附件2
井冈山大学学院（部）审核评估迎评准备工作计划

	序号
	工作项目
	工作内容
	完成时间

	1
	宣传动员
	成立学院（部）审核评估工作领导小组
	2022年
9月上旬

	2
	
	召开迎评工作动员大会
	2022年
4月中旬

	3
	
	配合审核评估更新网页内容（各学院、部要在人才培养方案修订完成后，在网页中增加：师资队伍介绍；专业介绍，内容包括专业名称、培养目标、学制与学分要求、专业主要课程介绍；实验室、实践教学基地介绍等内容）
	2022年
12月底

	4
	
	阶段性组织学习学校下发的最新教学管理文件
	每学期

	5
	以评促建
	根据学校2023-2025年本科专业优化调整工作方案完成专业优化（专业设置、专业建设与国家需要、区域经济社会发展及产业发展对应用型人才需求的qihedu）
	2023-2025年

	6
	
	根据学校发布的2023版人才培养方案修订原则完成专业人才培养方案的修订
	2023年
7月中旬

	7
	
	加强实践教学改革，重点加强毕业论文（设计）选题来自行业企业一线需要、实行校企“双导师”制情况及完成质量（以实验、实习、工程实践和社会调查等实践性工作为基础的选题比例≥50%）。
	每年9月底

	8
	
	根据专业认证对课程教学规范的要求，对教师课程教学文档规范进行整改
	每学期

	9
	
	根据实验教学要求，对实验室教学文档进行排查与整改
	每学期

	10
	
	根据学校要求，开展试卷档案规范的专项排查与整治工作
	每学期

	11
	
	根据学校要求，做好教材审核和马工程重点教材的使用，加强面向行业企业实际、产业发展需要的应用型教材建设
	每年5月底

	12
	
	编制各本科专业“十四五”建设规划（2021-2025年）
	6月底

	13
	以评促建
	课程档案（当前执行的专业人才培养方案列入教学计划的所有课程）：整理、建立每门课程的教学文档（电子版、PDF格式）：教学大纲（独立设置的实验、实践课程提供实验与实训大纲）、授课计划（含教学进度表）、讲义或课件（PDF格式）（独立设置的实验、实践课程可不提供）
	每学期

	14
	
	教学档案（2021-2024年，分学期整理）：整理本学院（部）各专业人才培养方案（含各版本方案修订说明）、课程表、考试科目试卷、毕业论文（设计）（2021-2024届）等档案。试卷：空白卷、参考答案、成绩单（教师签字）、试卷分析（教师签字）、学生试卷；专业实践教学计划、安排、实施及其档案；毕业论文（设计）执行《井冈山大学本科毕业论文（设计）工作管理规定》（2018版）的相关规定
	每学期

	15
	
	质量管理档案（2021-2024年分学期整理）：调停课记录表、教学检查情况记录、教师教学质量考核记录、听课记录、毕业生跟踪调查、教学督导活动记录
	每学期

	16
	
	学院（部）内部管理档案：“十四五”规划、年度工作计划（2021-2024年，分自然年度整理）、各种会议记录（2021-2024年，分自然年度整理）、党政管理文件汇编等
	每学期

	17
	
	制定迎接专家进学院（部）走访工作方案（明确：谁负责、谁引导介绍、考察路线、亮点展示内容设计与准备、交流场所安排，等等）
	专家进校前一周

	18
	督导检查
	学院（部）督导组开展内部迎评准备与整改工作督查
	每年4-10月

	19
	
	学院督导组配合学校督导顾问组对学院（部）迎评准备与整改工作进行督查
	每年4-10月


